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Prot.A00DRPU9297/1                                                   Bari, 30 ottobre 2008 

 
Ai sigg. Dirigenti  

            degli Uffici Scolastici Provinciali 
            della Regione Puglia          Loro Sedi 

Ai sigg. Dirigenti 
delle Istituzioni scolastiche di ogni 

           ordine e grado della Regione Puglia 
                      Loro Sedi

             
         e p.c.             Alle Segreterie regionali delle OO.SS 
           del Personale della Scuola  Loro Sedi 
 
 
OGGETTO: Contratto collettivo integrativo regionale siglato dalle Parti in data 29.10.2008, 

concernente la definizione dei criteri per la fruizione dei permessi retribuiti per il 
diritto allo studio. 

 
Per opportuna conoscenza e norma, si trasmette il Contratto Collettivo 

Integrativo Regionale  richiamato in oggetto. 
Con l’occasione, al fine di assicurare uniformità di comportamento 

nell’esecuzione delle norme pattizie, si ritiene utile fornire le seguenti indicazioni. 
In caso di mancata fruizione e conseguente espressa rinuncia da parte del 

soggetto individuato quale destinatario del beneficio in argomento, il competente Ufficio 
Scolastico Provinciale provvederà in corso d’anno  alla  surroga, scorrendo la graduatoria 
degli aspiranti. 

In caso di trasferimento interprovinciale, nell’ambito della stessa regione, il 
dipendente  che fruisce di permessi retribuiti continuerà  a beneficiarne nella scuola di nuova 
assegnazione sino al termine dell’anno solare; mentre per l’anno successivo la fruizione 
dipenderà dal posto occupato nella nuova graduatoria provinciale.  

Secondo quanto previsto dall’art.2 del CIR in argomento, i dirigenti degli USP 
determineranno il contingente annuale dei permessi concedibili entro il 10 novembre, con 
apposito provvedimento da pubblicare all’albo dei propri uffici. 

La scadenza per la presentazione, ai competenti U.S.P., delle domande per fruire 
dei permessi retribuiti per il diritto allo studio nel prossimo anno 2009 rimane fissata al 15 
novembre p.v..  

Si raccomanda di dare la massima diffusione della presente nota tra il personale 
interessato.  

       f.to IL DIRIGENTE 
        Corrado Nappi 

 
 
 


